
Le RFLD est un réseau féministe panafricain de 1 143 organisations dirigées par des femmes dans 39 pays. Nos
données montrent où les droits échouent, nos subventions financent les organisations de femmes qui agissent, et
notre plaidoyer oblige les États à en répondre.

1 143
organisations
membres

39
pays

9,78 M
femmes et filles
touchées depuis
2013

3 M$+
resubventionnés par
le Bureau Afrique
d'Accra

N°553
statut d'observateur
CADHP

79,8 %
des dépenses 2025
allées aux
programmes

Le problème

46 des 55 États membres de l'UA ont ratifié le Protocole de Maputo, mais peu l'appliquent dans les lois, les budgets et les services. Les
femmes ne peuvent pas faire valoir leurs droits, leurs organisations restent fragiles (moins de 1 % de l'aide à l'égalité leur parvient
directement) et les États ne rendent pas de comptes. Agir à un seul niveau ne dure pas.

Notre réponse : trois niveaux à la fois

INDIVIDUS ET COMMUNAUTÉS

Nous travaillons directement
avec les femmes
Leadership, protection, santé
maternelle, foncier et climat, fin de
l'excision et du mariage d'enfants.

ORGANISATIONS DE BASE

Nous leur apportons argent et
systèmes
WAFF, Yéego Jigéen et l'Africa Grant
Portfolio, plus une suite de gestion
gratuite utilisée par 473 organisations.

SYSTÈMES ET POLITIQUES

Nous apportons les preuves et
demandons des comptes
Douze outils de données gratuits et
bilingues, et le plaidoyer auprès de la
Commission africaine.

Nos subventions

WAFF
15 pays d'Afrique de l'Ouest · 5 000 à 30
000 $ · Action urgente décidée en 5 jours

Yéego Jigéen
Sénégal · 20 000 $ + 6 mois
d'accompagnement · 14 régions

Africa Grant Portfolio
55 États de l'UA · 25 000 à 500 000 $ ·
ouverture en janvier 2027

Nos programmes

PAWELE (leadership politique) · BRAVE et santé (DSSR, santé
maternelle, paludisme) · Fin de l'excision et du mariage d'enfants ·
Justice climatique et économique (48 forages solaires) · Espace
civique : NAFASI et CHARM Africa · Paix, sécurité et redevabilité ·
Initiative afroféministe BMZ/GIZ dans 8 pays

Ce qui nous distingue

Une seule organisation du village à la Commission africaine ·
l'argent et les systèmes ensemble · ancrés en Afrique
francophone, là où l'écart est le plus grand · des données
ouvertes comme bien commun · portés par nos membres,
reconnus par nos partenaires (audits sans réserve, IATI, sceau
Candid).

Données et plaidoyer

Centre de données DƆNÙESÈ : 12 outils ouverts en FR et EN, dont
le Maputo Protocol Hub et des fiches juridiques pour 55 pays ·
Tracker Platform sur le leadership des femmes · Académie
francophone : 15 cours gratuits et certifiants · Déclarations aux
81e–89e sessions de la CADHP.

Gouvernance

Assemblée générale des membres · Conseil de 5 membres élu en
janvier 2026 · commissaires aux comptes indépendantes ·
enregistré au Ghana, au Sénégal, au Bénin, au Nigeria et en
Gambie · 6 bureaux, 42 salariés.

Dossi Sêkonnou Gloria AGUEH, Directrice Afrique et fondatrice · agueh.dossi@rflgd.org  |  John GBENAGNON, Directeur régional du
développement et de la stratégie · gbenagnon.john@rflgd.org

Accra (siège) +233 53 496 8866 · Dakar +221 77 541 84 37 · Porto-Novo +229 01 50 02 46 19 · Banjul · Lagos · Igolo
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